
ATTACHE TERRITORIAL ANIMATEUR LEADER

Offre actualisée le : 07/09/2015
           

Description de l'offre

- Animation et mise en oeuvre de la stratégie LEADER du sud de l’Aisne - Gestion, suivi technique, financier du dispositif
LEADER, - Soutien technique, accompagnement des porteurs de projets et des dossiers de demande d’aide, éligibles aux
dispositifs d’aides LEADER - Instruction, suivi administratif et financier des dossiers de subventions, - Mise en oeuvre et suivi
des actions dont l’UCCSA est maître d’ouvrage, -Coordination générale du programme en lien avec les autres politiques
locales, départementales et régionales, - Relations avec l’autorité de gestion et les différents partenaires, - Organisation,
animation des comités de programmation et de toutes les instances intervenants dans le processus de programmation, - Mise
en oeuvre de l’évaluation et de ses outils, - Appui à l’émergence et à la mise en oeuvre d’actions de coopération
interterritoriales et transnationales, - Communication sur le programme, les projets, les porteurs, la coopération et l’évaluation -
Animation de réunions, - Participation au réseau LEADER et au Réseau Rural tant au niveau régional, national qu’européen, -
Etablissement et entretien d’un réseau permanent avec les institutions publiques et privées œuvrant sur le programme Leader
et sur des thématiques associées à la stratégie du GAL. un an renouvelable Tps Complet : 35 h 0 mn déplacement à prévoir,
véhicule fourni Informations complémentaires : Les dossiers de candidature assortis d’une lettre de motivation manuscrite, d’un
curriculum vitae devront être adressés avant le 4 octobre 2015

Détail de l'offre

Lieu de travail

Région : Picardie
Département : Aisne
Complément d'adresse :

Filière

Animation

Catégorie d'emploi

Cheffe / Chef de projet développement territorial

Informations

Type de contrat : Contrat à durée déterminée
Temps de travail : Temps complet
Permis : Permis B
Diplôme(s) requis : BAC +3

Profil recherché

- Bac + 3 minimum (ou expérience équivalente) - organisé, rigoureux, méthodique, - très bonnes capacités d’animation - bon
relationnel, pédagogue, grande adaptabilité - esprit d’analyse et de synthèse, - bonne maîtrise de l’outil informatique (traitement
de texte, tableur) et internet Connaissance souhaitée Fonctionnement des collectivités territoriales et du développement local,
développement rural Bonne connaissance du dispositif LEADER, des fonds européens Connaissance des possibilités de
subventions auprès des institutions publiques
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Structure

PETR-UCCSA
Pôle d’équilibre territorial et rural rassemblant 5 communautés de communes du Sud de l’Aisne et ayant pour objectif de
participer à la définition d’une politique de développement durable et équilibré dans les domaines du tourisme, de l’action
économique, de l’emploi, de l’amélioration du cadre de vie, du logement, de la valorisation du patrimoine, de la mise en valeur
de l’environnement, de la diffusion culturelle, de l’animation et des services à la population. La structure est composée de 21
agents

Contact référent de l'annonce

Nom du contact : Monsieur le Président
Email du contact : accueil@uccsa.fr


